
マージン率などの情報公開について 

株式会社システムプラン 

業務統括部 

令和３年 6 月１日 

労働派遣法第 23 条第 5 項に基づき、下記情報を提供します。 

（対象：令和 2 年度（令和 2 年 4 月～3 年 3 月）） 

記 

１ 令和 3 年 6 月 1 日付け派遣労働者      １８名 

 

２ 令和 2 年度 派遣先事業所数（実数）      １１ 事業所 

 

３ 令和 2 年度 労働者派遣に関する料金の額の平均額     ３０，０５３円（８時間） 

 

４ 令和 2 年度 派遣労働者の賃金の額の平均額    １７，２９１円（８時間) 

 

５ 令和 2 年度 マージン率平均       ４３％ 

 

６ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

 キャリアコンサルティングの相談窓口 

相談窓口 設置場所 電話番号 

ソリューション事業部   派遣元責任者  本社 0268-27-6060 

サポート・サービス事業部 派遣元責任者 長野支店 026-227-9421 

業務統括部  課長 本社 0268-27-3116 

    

 キャリアアップに資する教育訓練 

訓練の内容 対象者 方法 実施主体 費用負担 賃金支給 1 人当たりの 

平均実施時間 

新入社員研修 新入社員 OFF-JT 弊社 無償 有給 77Ｈ 

入社 2年目研修 入社 2年目 OFF-JT 弊社 無償 有給 10Ｈ 

入社 3年目研修 入社 3年目 OFF-JT 弊社 無償 有給 10Ｈ 

入社 4年以上 入社 4年目以降 OFF-JT 弊社 無償 有給 8Ｈ 

 

 

７ その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項 

 弊社マージン部分については、下記を含んだものです。 

  ■法定福利費 

  ■営業利益 

  ■その他経費 （教育費、福利厚生費、有給休暇、募集採用、労務管理費、 

    事務所費、光熱費、車両費など）     

     ―以上― 


